7 Stadt, ™

~ Pfullingen

nattirlich™ lebenswert

> Stellenanzeige

Ihr Arbeitsumfeld liegt mitten in der historisch gepragten
Stadt Pfullingen, einem Ort mit hoher Lebens- und Aufent-
haltsqualitat im Biosphadrengebiet Schwabische Alb. Die
Stadt, mit ihren knapp 19.000 Einwohnern, verfiigt tiber ein
vielseitiges Kultur- und Freizeitangebot, familienfreundli-
che Einrichtungen sowie weiterfithrende Schulen. Wir su-
chen fiir unseren Fachbereich 5 zum nachstmoglichen
Zeitpunkt eine

Teamleitung m/w/d
Gebdudemanagement/Hochbau

bei vorliegender Voraussetzung bis EG12 TVoD

» Das interessante und verantwortungsvolle
Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

» Teamleitung der Abteilung Gebdudemanage-
ment/Hochbau mit ca. 25 Mitarbeitenden sowie Gruppen-
leitung der Abteilung Hochbau mit derzeit 3 Mitarbeiten-
den

« organisatorische und strategische Ausrichtung des Teams

* Planung, Projektleitung und Projektsteuerung von stadti-
schen Baumainahmen im Bereich Hochbau tiber alle Leis-
tungsphasen der HOAI

* Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei extern verge-
benen Leistungen

» Grundlagen-, Kostenermittlung und Ausschreibung sowie
bautechnische Begleitung

» Vorbereitung von Entscheidungsgrundlagen fiir stadtische
Gremien

» Mittel- und Kosteniiberwachung, Budgetverantwortung

e Organisation und Umsetzung techn. Arbeitsschutz

Eine endgiiltige Abgrenzung des Aufgabengebietes behal-
ten wir uns vor.

» lhr Profil:

 abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur
oder Bauingenieurwesen (Dipl. Ing. (FH), Bachelor bzw.
Master (m/w/d)) oder einen vergleichbaren auf das Auf-
gabengebiet bezogenen Hochschulabschluss

e Fiihrungspersonlichkeit mit Durchsetzungsvermégen

e Planungs-, Ausschreibungs- und Bauleitungserfahrung im
Bereich kommunaler Hochbaumafinahmen

* selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

 Kenntnisse Vergaberecht (VOB/HOAI) sind von Vorteil

 Verhandlungsgeschick und Einsatzbereitschaft

e Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

 Kostenbewusstsein

* soziale Kompetenz

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender
Eignung vorrangig beriicksichtigt.

Eine Arbeitsmarktzulage oder mobiles Arbeiten kénnen im
Einzelfall vereinbart werden.

Fur lhre Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen die Leiterin
des Fachbereichs 5 Frau Sonja Seeger unter der Telefon-
nummer 07121 7030-8100 zur Verfiigung. Fiir personal-
rechtliche Fragen wenden Sie sich an den Leiter des Fachbe-
reichs 1 Herrn Manuel Baier unter der Telefonnummer 07121
7030 -2000.

Wir freuen uns auf lhre E-Mail-Bewerbung (zusammenge-
fasst in einer Datei im Format .pdf oder .docx). Richten Sie
diese bis spatestens 07.03.2021 an karriere@pfullingen.de.
Wir werden die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlver-
fahrens unter Beachtung des Datenschutzes vernichten.

www.pfullingen.de/de/informieren-erledigen/Jobs-Karriere
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