
STADT PFULLINGEN 
Landkreis Reutlingen 

 

 

 
Die Stadt Pfullingen, ca. 18 500 Einwohner, liegt in landschaftlich reizvoller 
Umgebung am Fuße der Schwäbischen Alb. Die Stadt verfügt über ein vielseiti-

ges Kultur- und Freizeitangebot. Familienfreundliche Einrichtungen sowie weiter-
führende Schulen sind vorhanden. Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen 

 
einen Integrationsmanager (m/w/d) 

mit einem Beschäftigungsumfang von 70 %, 
zunächst befristet für die Dauer von 1 Jahr. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Sozialbegleitung durch Einzelfallhilfe zu allen Fragen des alltäglichen Le-
bens (u. a. Spracherwerb, Integration in den Arbeitsmarkt) 

 Informationen über Integrations- und spezielle Beratungsangebote vor Ort 
sowie ggf. Weiterleitung an die Regeldienste 

 Erstellung, Auswertung, Überprüfung und Fortschreibung von individuellen 
Integrationsplänen 

 Heranführung an geeignete Angebote von Ehrenamtlichen und an bürger-

schaftliche sowie zivilgesellschaftliche Strukturen und Vereine 
 Kooperation und Vernetzung der Integrationsarbeit mit anderen an der In-

tegration von Flüchtlingen beteiligen Stellen 

Ihr Profil: 

 B.A. im Bereich Soziale Arbeit, Internationale Soziale Arbeit, Angewandte 
Psychologie, Sozialpädagogik, Migrationspädagogik oder Pädagogik.  

 Die Stelle eignet sich insbesondere auch für Berufsanfänger/innen 

 Mittlerer Bildungsabschluss und eine abgeschlossene Berufsausbildung mit 
Erfahrungswissen, der durch ein einschlägiges Engagement im Bereich der 

(ehrenamtlichen) Arbeit mit Geflüchteten beziehungsweise der Integrati-
onsarbeit erworben wurde sowie nachgewiesene Nachqualifikation im Be-

reich Integration von Flüchtlingen 
 Hohe interkulturelle, fachliche und soziale Kompetenz, Flexibilität, Belast-

barkeit und Organisationsgeschick sowie die Fähigkeit, sowohl selbständig 

als auch im Team zu arbeiten 

Die Eingruppierung erfolgt in Abhängigkeit von Ihrer Qualifikation (mit Hoch-
schulabschluss: S 12b TVöD, ohne Hochschulabschluss bis S 8b TVöD) 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Wolf der Leiter des Amts für öffentli-

che Ordnung, Tel.: 07121/7030-3000 gerne zur Verfügung 

 



Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann richten Sie Ihre E-Mail Bewerbung (zu-

sammen-gefasst in einer Datei im Format PDF oder docx) bitte bis spätestens 
01.03.2019 an karriere@pfullingen.de oder schriftlich an die Stadt Pfullingen, 

Marktplatz 5, 72793 Pfullingen. Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur 
als unbeglaubigte Kopien ein und verwenden Sie keine Bewerbungsmappen. Wir 
werden die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurücksen-

den, sondern unter Beachtung des Datenschutzes vernichten. 
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