
STADT PFULLINGEN 
 

 

 

 

 

Die Stadtentwicklung Pfullingen 2030 mit dem neuen Flächennutzungsplan und dem 

Integrierten Stadtentwicklungskonzept plus Pfullingen 2035 (ISEK) stehen als zentrale 

Zukunftsprojekte auf unserer Agenda. Damit wir die richtigen Weichen stellen, brau-

chen wir engagierte und kreative Köpfe in unserem Team.  

 

Für unser Bauamt - Stadtentwicklung suchen wir zum 01.02.2018 einen 

 

Stadtplaner (m/w) 
mit der Qualifikation 

Dipl.-Ing. Fachrichtung Stadtplanung, Raumplanung oder Archi-

tektur/Städtebau bzw. mit entsprechendem Masterabschluss 
Entgeltgruppe 11 TVöD 

 
 
Ihre Tätigkeiten:  

• Sie stellen Bebauungspläne auf, entwickeln städtebauliche Entwürfe und stimmen 
diese mit den Beteiligten ab 

• Sie beraten Bauherren, Investoren und Architekturbüros in städtebaulichen und ge-
stalterischen Fragen und geben Stellungnahmen zur Planung ab 

 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Stadtplanung, Raumplanung oder Archi-
tektur/Städtebau als Diplom-Ingenieur oder Masterabschluss 

• Berufserfahrung, idealerweise in der Verwaltung 
• Fundierte Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht und sind sicher im städtebaulichen 

Entwurf 
• Sie setzen MS Office, CAD, Allplan Nemetschk routiniert ein 
• Sie sind motiviert und aufgeschlossen und bringen Eigeninitiative und Freude am 

selbständigen Arbeiten mit 
• Sie leben eine ausgeprägte Team- und Dienstleistungsorientierung  
• Sie verfügen über ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungs-

vermögen sowie sehr gutes Verhandlungs- und Organisationsgeschick.  
• Sicheres Auftreten, Kunden- und Serviceorientierung sind für Sie selbstverständlich 

 
Wir bieten: 

• Ein interessantes Aufgabengebiet in einem angenehmen Arbeitsumfeld mit einem 
modern eingerichteten Arbeitsplatz  

• Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Arbeits- und Gleitzeitregelungen 
• Leistungsgerechte Bezahlung nach EG 11 TVöD 

 
Wir sind der festen Überzeugung, dass die Vielfalt unserer modernen Gesellschaft ein wichti-
ger Erfolgsfaktor für die Zukunft ist. Als regionaler Arbeitgeber und als Dienstleister für die 
Bürgerinnen und Bürger der Stadt Pfullingen profitieren wir von den Potenzialen, die in der 
Vielfalt unserer Belegschaft liegen. Daher begrüßen wir die Bewerbungen aller Menschen, 



unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschau-
ung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identität. Wir brauchen Ihre Unterstützung 
um die Stadt Pfullingen auch weiterhin lebenswert und modern zu gestalten!  
 
Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen der Stadtplaner Herr Riedlinger unter 
07121/7030-6100 oder der Amtsleiter Herr Oehrle unter 07121/7030-6000 zur Verfügung.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann richten Sie Ihre E-Mail Bewerbung (zusammenge-
fasst in einer Datei im Format PDF oder docx)  bitte bis spätestens 27.11.2017 an karri-
ere@pfullingen.de oder schriftlich an die Stadt Pfullingen, Marktplatz 5, 72793 Pfullingen. 
Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur als unbeglaubigte Kopien ein und verwen-
den Sie keine Bewerbungsmappen. Wir werden die Unterlagen nach Abschluss des Aus-
wahlverfahrens nicht zurücksenden, sondern unter Beachtung des Datenschutzes vernich-
ten. 
 


